附件1：
辖区金融机构综合评价办法

    第一条  为规范金融机构的业务行为，促进中央银行各项政策措施在辖区金融机构得到正确贯彻执行，提高金融管理效率，提升辖区金融服务水平，根据《中国人民银行法》、《宁波市金融机构综合评价办法》和《辖区金融机构综合管理办法（试行）》等有关法律和制度，特制定本办法。
    第二条  综合评价对象为开业满一年以上的辖区银行业金融机构。
第三条  综合评价坚持公开、公平、公正的原则。实行定量评估和定性评估相结合，分项评价与综合评价相结合的方式。
第四条  人民银行北仑支行成立由金融管理科牵头、各职能部门组成的综合评价工作小组，各职能部门分别对分项内容进行评价。

第五条  综合评价内容。
综合评价内容主要包括13个分项：货币信贷、金融统计、征信管理、人民币管理、支付结算管理、反洗钱、国库管理、国际收支、经常项目、资本项目、综合事务、金融消费者权益保护、金融稳定。
外汇管理方面（国际收支、经常项目、资本项目）的评价办法由外汇管理局北仑支局另行制订。
第六条  分项评价得分的计分方法。
人民银行北仑支行各有关职能部门制定各分项内容评价表（见附件2），各职能部门负责组织实施分项评价，在日常业务管理中通过系统监测、台账登记、执法检查、现场调查等方式记录金融机构经营行为，量化形成分项评价得分。

分项评价中若无某项业务，则该业务不计分，分项评价得分相应按百分制进行折算。

第七条  根据央行履职需要，以及金融机构行为对央行履职的影响程度确定每项分项评价的占比权重。具体权重如下：

综合评价分项评价项目及其占比权重

	业务类别
	占比
	评价项目
	占比
	业务类别
	占比
	评价项目
	占比

	货币信贷业务类
	23%
	货币信贷
	11%
	金融管理与服务类
	50% 


	人民币管理
	4%

	
	
	金融统计
	5%
	
	
	支付结算管理
	15%

	
	
	
	
	
	
	反洗钱
	5%

	
	
	征信管理
	7%
	
	
	国库管理
	4%

	外汇管理业务类
	27%
	国际收支
	9%
	
	
	综合事务（含金融科技）
	10%

	
	
	经常项目
	9%
	
	
	金融消费者权益保护
	6%

	
	
	资本项目
	9%
	
	
	金融稳定
	6%


各分项评价得分乘以相应的占比权重，加总形成行为评价得分。

第八条 根据存贷款、利润、资产质量等指标，以及政策执行、金融创新、金融服务、执法检查等情况，对金融机构行为评价得分进行调整，形成综合评价得分，占70%。

第九条  积极配合支行重点工作的推进或提供帮助，占30%，具体由行长办公会议商议决定。

 第十条  综合评价根据最终得分高低设A、B、C、D四个等次，镇海区、北仑区分别评定，其中A等占20％左右，C等在10％以内。

第十一条  有下列情况之一的，将该金融机构列为D等：

（一）在金融运行过程中，由于未及时采取有效防范和化解风险措施，导致辖区金融不稳定的；

（二）有重大违规行为，严重影响金融业形象的；

（三）因管理不善，导致与人行相关的重要业务系统连续停止运行一天以上，或造成系统被破坏致瘫痪等严重后果的；

（四）案发金融机构金融从业人员涉嫌重大金融案件的。

第十二条  有下列情况之一的，不得被评为本年度A类行

（一）依法须经人民银行行政许可或审批方能办理的业务，金融机构未经许可或审批，情节严重的；

（二）人民银行执法检查发现问题要求整改而没有整改的；

（三）有其他严重违规行为的。
第十三条　评价结果作为人民银行北仑支行对辖区金融机构有关业务进行分类管理的依据：

（一）对于综合评价为“A”等的金融机构，人民银行北仑支行将在系统加入、业务试点、信息共享、人员培训等方面予以优先支持。

（二）对于综合评价为“B”等的金融机构，人民银行北仑支行将予以针对性的指导和帮助，促使其进一步提高经营管理水平。
（三）对于综合评价为“C”等的金融机构，人民银行北仑支行将约见其负责人谈话，告知其日常经营过程中存在的问题，并指导其进一步执行好各项金融政策。
（四）对于综合评价为“D”等的金融机构，人民银行北仑支行将设立金融联络员、开展定期巡访、约见其主要负责人谈话，并将其列为重点监督对象，加大执法检查的频度与力度，并在业务开办、系统加入、人员培训等方面加强管理与指导。
第十四条  人民银行北仑支行将综合评价结果以适当方式进行通报，视情况反馈其上级管辖机构。

第十五条  综合评价每年一次，评价周期为当年的1月1日至12月31日。
第十六条  本办法由人民银行北仑支行负责解释和修订。

第十七条  本办法自2019年1月1日起执行。
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